ПОЛОЖЕНИЕ

о звании «Лучший молодой рационализатор 
Белорусской железной дороги»
1. Звание «Лучший молодой рационализатор Белорусской железной дороги» присваивается работникам Белорусской железной дороги за активную творческую деятельность, разработку рационализаторских предложений, нашедших широкое применение в организациях Белорусской железной дороги. К ним относятся предложения, внедренные как в текущем, так и в прошлые годы, если расчетный год таких предложений заканчивается в году, по результатам которого оценивается творческая деятельность кандидата на присвоение звания «Лучший молодой рационализатор Белорусской железной дороги».
2. Кандидатом на присвоение звания «Лучший молодой рационализатор Белорусской железной дороги» может быть представлен работник Белорусской железной дороги в возрасте до 30 лет, который в течение года внес наибольшее число рационализаторских предложений и изобретений среди работающей молодежи и способствовал их внедрению. Экономический эффект от использования рационализаторских предложений и изобретений должен быть не менее 250 базовых величин, установленных в Республике Беларусь, в расчете на год на одного автора, кроме подразделений пассажирского хозяйства и хозяйства сигнализации и связи, где экономия должна быть не менее 100 базовых величин.
3. По рационализаторским предложениям и изобретениям, внедренным в прошлые годы, определяется фактическая экономия, а внедренным в году, за который подводятся итоги - ожидаемая экономия.
4. Звание «Лучший молодой рационализатор Белорусской железной дороги» присваивается ежегодно дорожной комиссией по присвоению звания в области рационализаторской деятельности (далее - Комиссия) по представлению руководителя организации Белорусской железной дороги.
5. Обособленные структурные подразделения и дочерние предприятия организаций Белорусской железной дороги направляют документы в свои организации для обобщения.
6. На каждого кандидата представляются следующие документы:
     письмо-ходатайство с указанием в нем фамилии, имени отчества представляемого кандидата, его должности и итоговых результатов творческой деятельности как в рублевом выражении, так и в натуральных единицах (положительный эффект). Ходатайство подписывается руководителем структурного подразделения либо дочернего предприятия организации Белорусской железной дороги;

    перечень поданных и использованных рационализаторских предложений и изобретений с указанием их наименований, даты внедрения, размер  полученной экономии (фактической, предполагаемой) суммарной доли, приходящейся на представляемого автора, если предложение разработано в соавторстве с другими работниками. Перечень подписывается должностным лицом либо специалистом, ведающим вопросами рационализации и изобретательства.
7.  Обобщенный материал за подписью руководителя организации направляется на имя Начальника Белорусской железной дороги.
8.  Материал на присвоение звания «Лучший молодой рационализатор Белорусской железной дороги» организации представляют ежегодно до 1 февраля года, следующего за отчетным годом.
9.  Служба технической политики и инвестиций обобщенный материал выносит на рассмотрение Комиссии до 20 февраля.
10.  Присвоение звания «Лучший молодой рационализатор Белорусской железной дороги» производится с вручением работникам Белорусской железной дороги дипломов.
11. Работнику, которому присваивается звание «Лучший молодой рационализатор   Белорусской   железной   дороги»,   вручается  диплом   с выплатой    премии    в    размере    15    базовых    величин,    установленных в Республике Беларусь.
12. Финансово-экономической службой ежегодно выделяются средства для поощрения работников, которым присвоено звание «Лучший молодой рационализатор Белорусской железной дороги», а также финансируются работы, связанные с изготовлением дипломов установленного образца.

